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SUPERINTENDENCIA
DE BANCA, SEGUROS Y AFP

Republica del Peru

Lima, 03 de octubre de 2023

OFICIO N° 56582-2023-SBS

Sefior
Gerente General
Cooperativa de Ahorro y Crédito Pangoa

Junin. -
Asunto : Inicio de Procedimiento Administrativo Sancionador
Ref. Expediente N° 2023-00087336

Me dirijo a usted a fin de hacer de su conocimiento que, en ejercicio de la potestad conferida por el
articulo 347 y el inciso 6 de la Vigesimocuarta Disposicion Final y Complementaria (242DFC) de la Ley
General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y
Seguros, Ley N° 26702 (Ley General), modificada por la Ley N° 30822 (Ley COOPAC), y de
conformidad con lo establecido en el numeral 2 del inciso 1 del parrafo 26.2 del articulo 26 del
Reglamento de Infracciones y Sanciones de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (RIS),
concordante con el inciso 3 del articulo 255 y el inciso 3 del parrafo 254.1 del articulo 254 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 274442 (TUO LPAG), se ha decidido iniciar un procedimiento
administrativo sancionador (PAS) en contra de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Pangoa (COOPAC
CREDIPANGOA), al haberse determinado indicios razonables de la comision de infraccion, de acuerdo
a lo que se sefiala a continuacion:

De la infraccién
A. De la conducta infractora

1 El numeral 6.1. del inciso 6 de la 242 DFC de la Ley General establece que, constituyen
infracciones susceptibles de sancion, los incumplimientos de las obligaciones, deberes y
prohibiciones previstas en la presente ley y su reglamentacion y en la Ley General de
Cooperativas, destinadas a regular los alcances de la actuacion de las cooperativas de ahorro
y crédito no autorizadas a recibir recursos de terceros.

2. En esa linea, el inciso 2 del articulo 73 del Texto Unico Ordenado de la Ley General de
Cooperativas, aprobado con el Decreto Supremo N° 074-90-TR (TUO de la Ley General de
Cooperativas), sustituido por la Ley N° 30822, establece que las Cooperativas de Ahorro y
Crédito No Autorizadas a Captar Recursos del Publico (COOPAC) se encuentran reguladas y
supervisadas por la Superintendencia, estando obligadas a cumplir sus disposiciones, asi
como a presentar la informacion que sea requerida por la misma, y facilitar las acciones de
verificacion y control que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones.

1 Aprobado por la Resolucion SBS N° 2755-2018 y sus modificatorias.
2 Aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2018-JUS y sus modificatorias.
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3. En este contexto normativo, mediante el Oficio Multiple N° 34510-2022-SBS de fecha
17.08.2022, nofificado en la misma fecha, en ejercicio de la facultad prevista en el inciso 19
del articulo 349 de la Ley General, se instruy6 a la COOPAC CREDIPANGOA que, habiendo
iniciado la obligacion del pago de primas al Fondo de Seguro de Depésitos Cooperativo
(FSDC), la Superintendencia ha considerado necesario disponer que el Consejo de
Administracion, en todas las sesiones de Asamblea General, ordinarias y extraordinarias,
informe a los socios o delegados, segun sea el caso, sobre el cumplimiento del pago de las
primas al FSDC, lo cual debera ser incorporado como punto de agenda de la sesién respectiva.
El cumplimiento de lo sefialado sera verificado en el marco de las labores de supervision
continua, bajo apercibimiento de iniciar las acciones correctivas correspondientes.

4. Mediante Carta 126-2023-GG-COOPACCREDIPANGOA del 20.04.2023, tramitada bajo
Expediente N° 2023-00036048, recibida el 21.04.2023, la COOPAC CREDIPANGOA remitio
copia del Acta de la Asamblea General Ordinaria de Socios, celebrada el 26.03.2023, en cuya
agenda y contenido no se evidencia que se haya informado a los socios sobre el cumplimiento
del pago de las primas al FSDC, conforme a lo dispuesto en el Oficio Miltiple N° 34510-2022-
SBS. Por lo cual, la COOPAC CREDIPANGOA habria vulnerado el numeral 6.1 del inciso 6 de
la 24°DFC de la Ley General y el inciso 2 del articulo 73 del TUO de la Ley General de
Cooperativas.

B. De la tipificacién y sancion

Los hechos descritos permiten establecer indicios razonables acerca de que la COOPAC
CREDIPANGOA, en su condicién de entidad supervisada, habria vulnerado el numeral 6.1 del inciso
6 de la 24°DFC de la Ley General y el inciso 2 del articulo 73 del TUO de la Ley General de
Cooperativas, incurriendo en la conducta prevista en el numeral 15 del Rubro | del Anexo 6 del RIS,
que establece como infraccién leve: ‘Incumplir con las instrucciones dictadas por la
Superintendencia, en ejercicio de sus facultades y competencias, dentro el plazo sefialado y
de acuerdo a lo establecido por la Superintendencia, siempre que no estén contemplados en
otros supuestos de infraccion.”, por lo que se estima procedente el inicio de un PAS en su contra.

De acuerdo con lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 19 del RIS, por la comision de la infraccion
leve, la norma prevé una sancién de amonestacion o de multa a la COOPAC no menor a 0.50 de la
Unidad Impositiva Tributaria (UIT) ni mayor de 50 UIT.

C. De la autoridad competente y el plazo de descargo

La autoridad competente para imponer la sancién en primera instancia es el Superintendente
Adjunto de Cooperativas y, en segunda instancia, la Superintendente de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28
del RIS, concordante con los articulos 361 y 369 de Ia Ley General.

Asimismo, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 26 y 29 del RIS, se le otorga un plazo de
quince (15) dias habiles para que efectiien sus descargos, el mismo que se computara a partir del
dia siguiente de notificado el presente Oficio.

® Por el Sistema de Notificacion Electronica (SISNE).
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Finalmente, al dar respuesta a la presente comunicacion, sirvase consignar el nimero del
expediente PAS de |a referencia, asi como autorizar un correo electronico para las posteriores
notificaciones del presente PAS, de acuerdo con el parrafo 20.4 del articulo 20 del TUO LPAG.

D. Anexos

1. Copia del cargo de notificacion del Oficio Mltiple N° 34510-2022-SBS (Anexo N° 1).
2. Copia del Acta de la Asamblea General Ordinaria de Socios de Ia Cooperativa de Ahorro y Crédito
Pangoa, COOPAC CREDIPANGOA, celebrada el 26.03.2023 (Anexo N° 2).

Atentamente,

CARLOS ALFREDO FLORES ALFARO
INTENDENTE DE REGISTROS DE COOPERATIVAS Y ACCIONES CORRECTIVAS
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CARGO DE NOTIFICACION ELECTRONICA

N° SBS-NE-2022-0049391

Fecha de notificacion en Ia bandeja electrénica: 17 de agosto del 2022 a 09:43:41 a.m.

Por medio del presente documento, se deja constancia que PANGOA ha sido notificada electrénicamente a
través del Sistema de Notificaciones Electrénicas (SISNE), produciendo todos sus efectos conforme a Ley.

Esta notificacion tiene por objeto entregar la informacion relacionada al documento OFICIO N° 34510-2022-SBS,
el cual contiene un documento principal, y de ser el caso, documentos anexos y/o adjuntos de forma

complementaria, los cuales se encuentran disponibles en el SISNE, debiendo ser descargados obligatoriamente
para su revisién y atencion, siendo responsabilidad de PANGOA la omisién de dichas actividades.

Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones

Los Laureles N° 214 - Lima 27 - Perq Telf. : (511)6309000 Fax: (511) 6309239
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INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
OFICIO N° 56582-2023-SBS
EXPEDIENTE 2023-00087336

INTENDENTE DE REGISTROS DE COOPERATIVAS Y
ACCIONES CORRECTIVAS.
ATENCION: CARLOS ALFREDO FLORES ALFARO.

| ASUNTO: DESCARGO

AL INTENDENTE DE REGISTROS DE COOPERATIVAS Y ACCIONES CORRECTIVAS DE LA
SUPERINTENDENCIA DE BANCA, SEGUROS Y AFP.

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PANGOA - CREDIPANGOA, identificada con Registro Unico
de Contribuyente - RUC No 20541490346, representada por su Gerente General don PAUL JAIME
LAZARO CAJA, debidamente identificado con Documento de ldentidad nacional - DNI No 44977070, en
pleno uso de mis derechos constitucionales; ambos con domicilio real sito en Avenida Cafetaleros Manzana
30 Lote WX ( lado Oficina Cooperativa Agraria CAF.Pangoa ) Distrito de Pangoa, Provincia de Satipo,

Departamento de Junin, a Usted atentamente digo:

I DESCARGO DE PRESUNTAS IMPUTACIONES DEL OFICIO No 56582-2023
Que, en el plazo conferido cumplimos con formular el descargo de las presuntas imputaciones, presunta
Infraccion y sancion que dieron merito al Inicio de procedimiento Administrativo Sancionador contenido en

el Oficio No 56582-2023; en los siguientes términos:

-4 DE LA INFRACCION IMPUTADA A Mi REPRESENTADA.
Se le imputa a mi representada, la presunta infraccion, que habria vulnerado el numeral 6.1 del inciso 6 de
la 24aDFC de la Ley General y el inciso 2 del articulo 73 del TUO de la Ley General de Cooperativas,

incurriendo en la conducta prevista en el numeral 15 del Rubro | del Anexo 6 del RIS, que establece como
infraccion leve:

“Incumplir con las instrucciones dictadas por la Superintendencia, en ejercicio de sus facultades y
competencias, dentro el plazo sefalado y de acuerdo con lo establecido por la Superintendencia,

siempre que no estén contemplados en otros supuestos de infraccion.”

-2 DEL SUPUESTO INCUMPLIMIENTO DE LA INSTRUCCION DICTADA POR LA
SUPERITENDENCIA.

Que, por Oficio Multiple No 34510-2022-SBS de fecha 17.08.2022, notificado en la misma fecha , la
Superintendencia , instruyd a mi representada  COOPAC CREDIPANGOA que, habiendo iniciado la
obligacién del pago de primas al Fondo de Seguro de Depositos Cooperativo (FSDC), considero necesario
disponer que el Consejo de Administracion, en todas las sesiones de Asamblea General, ordinarias y

Av. Cafetaleros Mz. 30 Lt. WX — Pangoa — Satipo — Junin. Celular: 999944058
credipangoa@gmail.com / www.coopacpangoa.com.pe RUC N° 20541490346
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PANGOA
COOPAC CREDIPANGOA
extraordinarias, informe a los socios o delegados, segun sea el caso, sobre el cumplimiento del pago de las

primas al FSDC, lo cual deberé ser incorporado como punto de agenda de la sesién respectiva.

DESCARGO

Que, mediante Acta de Asamblea extraordinaria de Socios de Cooperativa de Ahorro y Crédito PANGOA,
de fecha 15 de febrero del 2023, se trato como punto primero de la Agenda el Informe de Pago de las primas
al Fondo de Seguro de Depésitos Cooperativo por parte de la COOPAC CREDIPANGOA. En dicho informe
se hizo de conocimiento a todos los socios presentes, que partir de junio 2022 la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Pangoa, esta realizando pagos de las primas al Fondo de Seguro de Depdsito Cooperativo,
cumpliendo irrestrictamente con las demas instrucciones realizadas por la SBS, en el Oficio No 34510-2022-
SBS.
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3 Sr. Débora Nancy Cotache Pampas, dondg

1. INFORME DE PAGO DE LAS PRIMAS Al FONDO DE SEGUROC DE DEPOSITO COOPERATIVO POR PARTE DE LA
COOPAC CREDIPANGOA

2 o

o e Sr. Edison Gilmor Podocarrero Carhualionqul en s

-3  DE LA SUPUESTA CONDUCTA INFRACTORA

La Superintendencia, tiene como conducta infractora que mediante Carta 126-2023-GG-
COOPACCREDIPANGOA del 20.04.2023, tramitada bajo Expediente No 2023-00036048, recibida el
21.04.2023, la COOPAC CREDIPANGOA remiti6 copia del Acta de la Asamblea General Ordinaria de
Socios, celebrada el 26.03.2023, en cuya agenda y contenido no se evidencia que se haya informado a los
socios sobre el cumplimiento del pago de las primas al FSDC, conforme a lo dispuesto en el Oficio Mltiple
No 34510-2022- SBS. Por lo cual, la COOPAC CREDIPANGOA habria vulnerado el numeral 6.1 del inciso
6 de la 24 DFC de la Ley General y el inciso 2 del articulo 73 del TUO de la Ley General de Cooperativas.

Av. Cafetaleros Mz. 30 Lt. WX — Pangoa — Satipo — Junin. Celular: 999944058
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COOPAC CREDIPANGOA
DESCARGO
Que, conforme lo establece el art. 13-C, 13-C.1; del Reglamento del Fondo de Seguro de Depésitos
Cooperativo, Resolucion SBS No 5061-2018; el pago de la prima se hace trimestralmente dentro de los diez

(10) dias habiles siguientes a la expiracion de los meses de marzo, junio, setiembre y diciembre

Articulo 13-C.- Forma de Pago y responsabilidad por el pago de la prima10 13-C.1 Ej pago de la prima
se hace trimestralmente, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la expiracion de los meses
de marzo, junio, setiembre y diciembre, en la forma que se determine en el Reglamento que expida
el Consejo de Administracion. El Pago de la prima se realiza necesariamente en la misma moneda

del deposito objeto de cobertura.
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En este sentido al haber realizado el Informe a todos los socios presentes, los pagos efectuados de los
trimestres comespondientes respecto los pagos de las primas al Fondo de Seguro de Deposito Cooperativo,
mediante Acta de Asamblea extraordinaria de Socios de Cooperativa de Ahorro y Crédito PANGOA, de
fecha 15 de febrero del 2023, mi representada dio cumplimiento las instrucciones, en la forma debida y
en el tiempo oportuno establecido en el Oficio No 34510-2022-SBS; sin embargo dicho informe NO se te
tomo como punto de agenda en el Acta de Ia Asamblea General Ordinaria de Socios, celebrada el

26.03.2023 ; dicha omision fue en razén que a nuestra interpretacion, no era oportuno, en razon de no

haberse vencido los diez ( 10) dias habiles siguientes a la expiracion del mes de marzo 2023, fecha que
debié realzarse el pago del trimestre siguiente, y daba merito al informe del siguiente trimestre , en aplicacion
alo, que establece el art. 13-C, 13-C.1; del Reglamento del Fondo de Seguro de Depésitos Cooperativo,
Resolucion SBS No 5061-2018.

Av. Cafetaleros Mz. 30 Lt. WX — Pangoa — Satipo — Junin. Celular: 999944058
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l-4  EL DERECHO DEL ADMINISTRADO A LA CARGA DE LA PRUEBA EN CONTRARIO (ART.244.2
DEL TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N° 27444- LEY DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO GENERAL).

Si bien el OFICIO N.° 96582-2023-SBS; tiene por probado que por Carta 126-2023-GG-
COOPACCREDIPANGOA del 20.04.2023, tramitada bajo Expediente No 2023-00036048, recibida el
21.04.2023, la COOPAC CREDIPANGOA que mi representada remitié copia del Acta de Ia Asamblea
General Ordinaria de Socios, celebrada el 26.03.2023, en cuya agenda y contenido no se evidencia que se
haya informado a los socios sobre el cumplimiento del pago de las primas al F SDC, conforme alo dispuesto
en el Oficio Multiple No 34510-2022- SBS. » COmo contraparte y medio probatorio ofrecemos el Acta de
Asamblea extraordinaria de Socios de Cooperativa de Ahorro y Crédito PANGOA, de fecha 15.02.2023, con
el cual se acredita indubitablemente , Que mi representada dio cumplimiento las instrucciones de Ia
Superintendencia , en la forma debida y en el tiempo oportuno, conforme lo establecido en el Oficio No
34510-2022-SBS;

I-5  MEDIOS PROBATORIOS QUE SE PRESENTA COMO PRUEBA EN CONTRARIO

ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
PANGOA, DE FECHA 15 DE FEBRERO DEL 2023.
La pertinencia de la prueba consiste en acreditar indubitablemente, que mi representada dio cumplimiento

a las instrucciones de la Superintendencia, en la forma debida y en el tiempo oportuno, conforme lo
establecido en el Oficio No 34510-2022-SBS.

-6 FUNDAMENTACION TECNICA DE LA DEFENSA

La Superintendencia, no ha establecido de manera clara y precisa la obligatoriedad repetitiva de los informes
de los pagos efectuados de los trimestres correspondientes respecto los pagos de las primas al Fondo de
Seguro de Deposito Cooperativo, toda vez que se tiene presente que el sentido de la norma es que se lieve
un mejor control de pago trimestral de las primas los cuales debe informase en la primera oportunidad de

cada trimestre cumplido, lo cual resulta incensario repetir como punto de agenda dicho informe en forma
repetitiva respecto del informe del mismo periodo, para la cual la Superintendencia debera establecer
mediante oficio de manera clara y concreta ; si la obligatoriedad deber ser repetitiva respecto del
cumplimiento del mismo periodo de pagos, disponiendo asi el uso irracional de los puntos de agenda que
deben tratar informes nuevos y no repetitivos, evidenciandose un vacio normativo respecto del presente
€aso en particular.

Av. Cafetaleros Mz. 30 Lt. WX - Pangoa - Satipo — Junin. Celular: 999944058
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PANGOA

- e COOPAC CREDIPANGOA
POR LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS:

Solicitamos se sirvan RECONSIDERAR, el inicio del proceso administrativo sancionador, absolver de las
imputaciones a mi representada y disponer su archivo.

ANEXOS

Copia legalizada de Acta de Asamblea Extraordinaria de Socios de Cooperativa de Ahorro y Crédito
PANGOA, de fecha 15 de febrero del 2023

Pangoa, 14 de octubre del 2023.

COOPAC CREZDIPANGOA

Rt T T cereselTen iR n -

Poul Japhe Lozaro Caja
GERENTE GENERAL
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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE LA COOPERATIVA DE AHORRO YC b_
“COOPAC CREDIPANGOA" :

Enla Provincia de Satipo del Departamento de Junin, a los Quince dias del mes de Febrero del %

siendo las ocho horas (9:00 am), en las instalaciones del Gras Primax, ubicado en la Av. Pangoa S/NM: ' alls) i -os. 9

Arcos, Distrito de Pangoa, se reunieron los miembros del consejo de administracién de la Cooperativa de ARomo y Crédito
Pangoa - COOPAC CREDIPANGOA, los sefiores Edison Gilmar Portocarrero Carhuallanqui, Isaid Contreras Unchupaico, 2
Debora Nancy Cotache Pampas, Zendn Torre Camargo e Yeny irene Huaringa Yaropoma y con la participacion de 144 ‘,,
socios habiles, debidamente controlado por el registro de a;istencio de socios, dejando constar de acuerdo a lo g
dispuesto del articulo 32 del estatuto, vencida la primera citacion, conforme al Qudrum reglamentario, la asamblea &
queda vdalidamente constituida en segundia citacion, para tratar el siguiente punto de: B
AGENDA: 6
l. Informe de Pago de las primas al Fonds de Seguro de Depdsito Cooperativo por parte de | # . ..{ _
CREDIPANGOA. L IS XM o
2. Aprobacion del Presupuesto Anual 2023 de lo:\COOPAC CREDIPANGOA. AN/ g:-‘ o
3. Aprobacion del Plan Operativo Anual 2023 dé la COOPAC CREDIPANGOA. ’/ o &

| Saf O o
: 8
£l Sr. Edison Gilmar Portocarrero Carhuallanqui, inicid{ri\enie hace la entrega respectiva o Q\Tin‘dﬁ:. sgg:i b
presentes de un ejemplar de un triptico que contiche el resumen del Pagos de Primas al FSDC, PresupusigQ ‘ 1y 2823 3

el Plan Operativo Anual 2023, Luego apertura la Asamblea General Extraordinaria de Socios en su calic ! PrasicEnt,
del Consejo de Administracién y actuando como secretario la Sr. Débora Nancy Cotache Pamps Ct a |°
- acta anlerior, guedando aprobado sin ninguna observacion, acto seguido se trata las agendas programad w :.Ei 0
y <

I. INFORME DE PAGO DE LAS PRIMAS AL FONDO DE SEGURO DE DEPOSITO COOPERATIVO POR PARTE DE = g 4
COOPAC CREDIPANGOA. Ozp
c i 8
foma la palabra el Sr. Edison Gilmar Porfocarrero Carhuallanqui en su calidad de presidente de Con 1
Administracion, que en cumplimiento al Oficio N° 34510-2022-SBS informa a todos los socios presentes, que @ ' 0
junio de 2022 la Cooperativa de Ahorro y Crédito Pangoa, estén realizando los pagos de las primas al Fondo de 6
-de Depdsito Cooperativo, o cudl se realiza de manera trimestral, lo cual se hard efectiva una vez g § ¥ o
completen aportaciones por 24 meses o segun las disposiciones que establezca la SBS, con la finalidad i . &
el ahorro de los socios ahorristas y asi poder fortalecer el sistema cooperativo; por lo que con el soporte|cl¢ <
axplica lo siguiente: _ - ‘2 . ?:
DETALLE PAGO DE LAS PRIMAS AL FONDO.DE SEGURO DE DEPOSITO COOPERATIVO 2
[ —— e 0
I PERODO Fecha de Depdsito Importe Total (Soles) N° de Cuenta Destino | FSDC) b
Trimesire junio 2022 14/07/2022 ; 1860.86 00-068-387394 0
s Irimes Ire setiembre 2022 24/10/2022 2139.8 00-068-38739¢4 0
Trimesire diciembre 2022 21/01/2023 1935.48 00-068-38739¢ y
0

o

Acuerdos:
Habiendo concluido con la exposicion, el Presidente de

|

Consejo de Administracion Edison Gilmar P(TF‘GGG“OFG—-D
Carhualionaui agradece a los socios por su participacién en dicha asamblea, e invita a la asambled h8cer sul |,
intervencion por si hay algin comentario con respecto ala presentacién realizada. .:@' 3
w
: . x < O m.
Fisocio Quispe Rico Avelino, menciona que estéd conforme con los pagos de primas al Fondo de Seguro de Renesitof P2
Cooperativo ya que estos fondos que se depositan va a generar mds confianza en seguir ahorrando en fa Cd opgr@vad |,
a6
5 .- - 5o AR . P . ez 4o S x O 1
El socio Martinez Chaupis Crisanto, menciona que estd conforme con la EXposicion, asi mismo opina que se ddbexzuih
conlas disposiciones del ente de Supervision de la SBS. -‘-’é’ g :
L O )
H : .z . . . 17 B
ego de un amplio debate el Presidente somete a votacion, quedando de conocimiento de los asociados | c;&oﬁ:
por unanimidad el Informe de Pago de las primas al Fondo de Seguro de Depdsito Cooperativo por parte de Ib C@@_yy’f
CREDIPANGOA. ‘c‘, 8
a9 :
2. APROBACION DEL PRESUPUESTO ANUAL 2023 DE LA COOPAC CREDIPANCOA, iz g
>
Qo
loma o palabra el Sr. Edison Gilmar Portocamero Carhuallanqui en su cdlidad de presidente de 4o el g
Administracion, de lo cual invita al Gerente General Sr. Paul Jaime Ltazaro Caja para a redlizar la exposicicr Pl [P
con el soporte de un proyector explica fo siguiente: 8 e (‘/“.}
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PRESUPUESIO ANUAL DE LA COOPA CREPIPANGOA .- 2

10%

1 DS ¥ 18%
CUELNTA ]r PARTIDAS Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre |
0 St | INGRESOS FINANGIEROS 100,700 | 100,700 | 100,700 | 105467 | 105467 | 105467 | 110433 | 110,233 110,233
5111 | {NTERESES POR DISPONIBLES 0 0 0 a 0 0 0 0 0
5-1-11-03-07-01 | INTERESES DPF PROG. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CIDERURAL
5114 | INTERESES POR CREDITOS 100,700 | 100,700 | 100,700 | 105,467 | 105,467 | 105467 | 110233 | 110233 110,233
5-1-14-01-02:06 | INTERESES CREDITOS M2 1 4L262 | 41,262 | 43227 | 43227 | 43227 | 45102 | 4510 45,192
VIGENTE MES
5-1-14-01-03-06 | INTERESES CREDITOS 3320|3324 | 33| 3483 3483 3483 3611 361 3,611
VIGENTE CONSUMO
TN 4 {15+1-14-01-13-06 | INTERESES CREDITOS 5025 | 50,925 | 50,925 | 53350 | 53350 [ 53350 | 55,775 | 55775 55,775
e VIGENTE PEQUENA EMPRESA
0 | FI-14-04-02-01 | INTERESES CREDITOS 25 25 2 25 2 25 2 25 25
B REFINANCIADOS MES
N [ b124-0003-01 | INTERESES CREDITOS 30 30 30 30 30 30 30 20 a0
Q\ REFINANCIADOS CONSUMO
77140441301 | INTERESES CREDITOS 384 384 384 402 402 402 421 421 421
REFINANCIADOS PEQUERA
EMPRESA ]
5-1-14-05-02-01 | INTERESES CREDITOS 60 60 60 60 60 60 60 60 &0
VENCIDOS MES ;
5-1-14-05-13-01 | INTERESES CREDITOS 150 150 150 150 150 150 150 150 150
) VENCIDOS PEQUERA "
< EMPRESA )
5-1-14-06-02-01 | INTERESES CREDITOS 210 210 210 210 | 210 210 210 210 210
JUDICIAL MES ¢ ;
7 | 5-1-14-06-13-01 | INTERESES CREDITOS 130 130 130 130 130 130 130 130 130
JUDICIAL PEQUENA EMPRESA | ¥
5-1-09-27-01-01 | INGRESOS POR 4200|4200 | 4200 | 4400 4400 4400 | 4600 | 4800 4,600
RECUPERACION DE CARTERA
CASTIGADA
52 INGRESOS POR SERVICIOS 548 857 857 971 | © 1078 971 982 570 1,085
N FINANCIEROS S
‘A )| 52-12-23-01-01 | cUOTA DE INGRESO 500 800 800 200 | 1,000 ). “ s00 300 500 1,000
52-12-29-01-01 | DUPLICADO LIBRETA DE 15 2 2 27 30 27 27 15 EN
b APORTACION
NS-2-12-29-09-01 | EMISION DE CARNET DE 30 30 30 40 40 40 50 50 50
socio
5-2-12-29-09-03 | EMISION DE LIBRETA DE 3 3 3 4 a 4 5 5 5
AHORROS .
5-2:02-29-09-04 | INGRESO AJUSTE POR
REDONDED
54 REVERSION DE PROVISIONES 200 200 200 230 230 20 250 250 250
-4-14-01-02-01 | REVERSION DE PROVISIONES 200 200 200 230 230 230 250 250 250
DE CREDITOS
MICROEMPRESA
N 56 OTROS INGRESOS 333 k] 333 48 28 348 364 364 364
56-19-01-01-01 | OTROS INGRESOS 333 333 333 248 348 348 364 364 364
EXTRAORDINARIOS
\_ -
TOTALINGRESOS | 101781 | 102,000 1020% | 107,016 | 107,119 | 107,016 | 113,879 | 113417
\ GRSTOS
[\ CuenTaA PARTIDAS Enero | Febrero | Marzo | AbAl | Mayp | lunio Julia | Agosto
-+ Y GASTOS FINANCIEROS 14,698 | 14698 | 14,698 | 15397 | 15397 | 15397 16,097 | 16057 | 16697 |
>4
§ 4111 | INTERESES POR 13438 | 13,438 | 13438 | 14077 | 14077 | 13077 | 14707 | a7z 14,717
OBLIGACIONES
4-1-11-02-01-01 | INTERESES DEPOSITOS DE 39901 3994 3900t 48| s | a184| 43| 43 4,374
AHORROS ACTIVOS
4-1-11-03-03-01 INTERESES DEPOSITOS A 9,444 9,444 9,444 9,893 9,893 9,893 10,343 10,343 10,343
PLAZO FUUO
4-1-14-03-02-01 | INTERESES POR PRESTAMOS - 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COOPAC CIDERURAL .
4119 | CARGAS FINANCIERAS 1260\ 1260 (1,260 | 1320 1,320 | 1320 1380 1380 1,380
DIVERSAS
4-1-19-05-01-01 PRIMAS PARA FONDO 1,260 1,260 1,260 1,320 1,320 1,320 1,320 1,280 1,330
SEGURO DE DEPOSITO
a2 GASTOS POR SERVICIOS s 275 275 2% 2% 2% 306 06 306
v FINANCIEROS
4-2-12-01-01-01 | MANTENIMIENTO DE CUENTA 12 12 12 15 15 15 18 18 18
4-2-12-23-01-01 COMISION, PORTES Y 263 263 263 275 275 275 288 238 20
CONSULTAS
a3 PROVISIONES PARA 13227 | 13227 13227 13467 | 13,733 13733 | 13701 | 1423 18,234
INCOBRABILIDAD DE
CREDITOS
4-3-12-02-01-01 PROVISION CREDITOS MES 3,940 3,940 3,940 4,123 4,128 4,128 4,315 4,315 4,315
. s ESPECIFICA i o i : )
4-3-12-02-02-01 PRQVISION CREDITOS MES 231 231 231 242 242 242 253 253 253
GENENERICA

Setfembra | Octubre r,um.:,.
|
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l 44-11-04-01-01

|
/1

" /4-5-12-07-04-01

4-4-11-03-01-01

4-4-11-03-62-01

4-4-11-03-09-01

{
|
!
! 45 H
i N
? - 4511 }

j {
|

! 4-5-11-01-01-01 ;
4+5-11-01-02-01 !
| 4-5-11-01-03

f 4-5-11-01-04-01
“\
13-5-11-01-06-02
|

g 4-5-11-02-01-01
| 4-5-11- -03-01-01
4-5-11-04-01-01

4-5-11-05-01-01

4§5-11-09-01-01

&

-5-11-09-02-01

5-01-09-03-01

5-11-09-04-01

4
| 4

4-5-11-09-05-01

4-5-11-09-06-01
4-5-11-09-09-01

| 4512 |
1

% 4-5-12-01-01-01

|

4-5-12-

201
*4-5-12-01-03-01
45-02-01-04-01

4-5-1203-01-61

4-5-12-03-02-01

| 4-5-12-06-01-01
4-5-12-06-02-01
4-5-12-06-03-01
4-5-12-07-01-01
4-5-12-07-02-01

4-5-12-07-03-01

4-5-12-08-01-01
4-5-02-08-02-01
4-5-12-08-03-01

I 4-5-12-08-04-01

4-5-12-05-05-01

4-5-12-03-06-01

4-5-12.09-07-01

5-12-09-G8-01

PROVISION CREDITOS DE
CONSUMO GENERICA
PROVISION CREDITQS

| PEQUERA EMPRESA

ESPECIFICA

PROVISION CREDITOS
PEQUENA EMPRESA
GENERICA

PROVISION BIENES REC!BIDOS
EN PAGO Y ADJUDICADOS

DEPRECIACION INMUEBLES,
MOBILIARIO, EQUIPO ¥
AMORTIZACIONES
DEPRECIACION MOBILIARIO

DEPRECIACION EQUIPO
COMPUTO

DEPRECIACION OTROS BIENES
Y EQUIPO DE OFICINA
DEPRECIACION UNIDADES DE
TRANSPORTE ¥ MAQUINARIA

i GASTOS DE

ADMINISTRACION

GASTOS OF PERSONAL
REMUNERACION BASICA
BONIFICACION LEY 29351
GRATIFICACIONES
ASIGNACION FAMILIAR
PRIMA DE CAJA - RIESGO DE

CAJA
REMUNERACION

SEGURO DEVIDAY
ACCIDENTES DE TRABAIO
ESSALUD

COMPENSACION TIEMPO DE
SERVICIOS

REFRIGERIO DE PERSONAL
UNIFORMES DEL PERSONAL
ASISTENCIA MEDICA DEL
PERSONAL

CAPACITACION DEL

PERSONAL
VIATICOS DE PERSONAL

ATENCIONES DE PERSONAL

OTROS GASTOS DEL

| PERSONAL
GASTOS DE DIRECTIVOS
DIETAS CONSEIO DE

ADMINISTRACION

DIETAS CONSEIO DE
VIGILANCIA

DIETAS COMITE EDUCACION

DIETAS COMITE ELECTORAL

GASTOS DE ATENCION
CONSEIO ADMINISTRACION
SASTOS DE REPRESENTACION

CONSEIO DE

ADMINISTRACION

VIATICOS CONSEIO DE

ADMINISTRACION

VIATICOS CONSEIO DE

VIGILANCIA

VIATICOS COMITE

EDUCACION

PASAIES CONSEIO DE

ADMINISTRACION

PASAIES CONSEIO DE

VIGILANCIA

PASAJES COMITE DE

EDUCACION

PASAJES COMITE ELECTORAL

CAPACITACION DE
DIRECTIVOS CONSEJO DE
ADMINISTRACION
CAPACITACION DE
DIRECTIVOS CONSEIO DF
VIGILANCIA
CAPACITACION DE
DIRECTWVOS COMITE
EDUCACION
CAPACITACION DE
DIRECTIVOS COMITE
ELECTORAL

REFRIGERIO CONSEIO DE
ADMINISTRACION
REFRIGERIO CONSEID DF
VIGILANCIA

REFRIGERIO COMITE DE
EDUCACION

REFRIGFRIO COMITE

543

2,896

336

55
178

i

41,553

19,728

1,158

10

139
50
130

4,141
300

180

180
180
410

10

20

35

35

33

55

180

&

91

39

23

5,502
543

2,896

33§

178

a0

46,588
21,499
13,900
381
2,317

150

1,158

74

200

50
130

4,441

300
180

180
180
410

10

20
35
35
266

33

50

300"

126

91

39

kel

5,592

543

2,896

55
178

an

48,938
21,498
13,500
381
2,317
354

150
1,158
10

1,234
1,158

244

74
200

139
50

130
4,141
300
180

180
180
410

10

20
35
35

266

55

120

50

126
91
39

72

f? Maria A Hurt tado Castr

L. ABOGADA - NNOTARIO
0 0 0 0 0 0 0
5,592 5859 | 5,850 5,592 6,125 6,125 5,592
560 569 569 595 595 595 620
2,89 | 2,896 2,896 2,896 | 2,896 2,896 2,896
EE 336 336 336 336 336 336 336 336 4,032
55 55 55 55 55 55 55 55 S5 660
178 178 178 178 178 178 178 178 178 2,136
40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
63 63 63 63 63 63 63 63 63 756
47,753 | 43993 | 43,993 | 45016 | 45416 53,566 | 45,403 45,813 45,374 553,408
2030 4. 21530 | 21580 | 21560 | 21610 23,060 | 21,501 21,541 21,391 258,570
13960 | 13900 | 13,900 | 13900 13,900 13,900 | 13,900 13,900 13,900 165,230
38| ' sé 381 381 381 381 381 381 381 4,568
23171" 2317 2,317 2,317 2,317 2,317 2,317 [ 2317 7,800
359 % ¢354 354 354 354 354 354 4,243
150 | . 150 150 150 150 150 150 % 1,800
' 3
1,158 | 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 O s
& Q.
10 10 10 10 10 10 10 = | 120
<
1,234 1234 1,234 1,234 1,234 1,234 1,234 1,230 ) jas05
N
1,158 1153 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,758 8 1,158
256 256{ 256 268 268 268 279 Q\ 5 | ERTY
0 0 1
500 \._o 0 ,500 0 0 g 12,000
i | 78 78 81 81 81 85 85 o | o6
Z
200 200 200 200 250 200 200 150
146 246 | » 146 153 153 153 159
52 62 1 .82 55 55 55 57
136 136 |« 136 143 143 143 149
s
4350 | 3800 38001 3867 4,417 3,867 3,807
300 300 300 300 300 300 300
180 180 180 180 180 180 180
fobe
180 180 180 180 180 180 180
0 0 0 o 0 0 0
410 410 410 410 410 410 410
10 10 10 10 10 10 0 - 10 10 120
A
2 20 20 20 20 20 20 20 ® 20 240
L
35 35 35 35 35 35 35 35 o 3 420
L ol
35 35 35 35 35 35 35 35 8 rol 420
& R
o C
279 279 279 291 201 291 304 304 ) 3,420
ol
33 33 33 33 33 33 33 33 a9 400
Q 3
O @
55 55 55 55 55 55 55 55 660
Q@
0 |~} 520
o 1] 0 1] 0 0 0 @& 9 - 2
350 0 0 0 350 0 o 360 a = 1,060
i |
a8
2]
200 "o 0 0 200 0 0 0 Qo o | 400
|1 @ o
I8 o
50 50 50 50 50 50 50 soly O @ 500
| | a8
t Q&
0 0 0 0 0 0 0} 2
| | B ® g |
= 38
[« i A=
131 131 131 137 137 137 143 w3 17 e @ e
@
95 95 95 137 137 137 143 usf © a3 1,401
a1 @ a1 43 43 43 45 45 45 507
24 24 24 26 B e e e ae | 204




13 01-02

4-5-12-03-01-02

4-5-12-02-03-01

4-5-12-09-09-02

4-5-12-09-09-05
4-5-12-09-09-08
4-5-12-09-09-09
4-5-12-09-09-10
4-5-12-03-09-11
4-5-12-09-03-12

4-5-12-09-09-13

4-5-12-09-03-14

4-5-12-09-09-15

o 4513
S N\ T4—5-03-01-01—01

4-5-03-01-01-03

\ 4-5-03-01-02-01

3-01-02-02

4-5-03-01-02-03

4-5-03-01-02-04

4-5-03-01-05-01

,_w%oam-osm

4-5-03-01-07-02
4-5-03-01-07-03
4-5-03-01-07-04
4-5-13-01-07-05

1-5-13-01-07-06
4-5-03-01-08-01
4-5-03-01-08-02
-13-01-08-03

> 4

4-5-93-01-08-C4
=g
| 4-5-03-01-08-08

4-5-03-01-08-09
4-5-03-01-09-01
4-5-13-01-09-03

4-5-03-01-10-01
4-5-03-01-11-01
4-5-03-01-11-02
4-5-03-01-11-05
4-5-03-01-11-04

-5-13-01-11-05

4-5-03-01-11-07
4-5-03-01-11-08
4-5-03-01-11-03
4-5-03-01-12-01
4-5-03-01-13-01
4-5-03-01-13-02
4-5-03-01-14-02

4-5-03-01-19-01
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cNCIONES Y
REPRESENTACIONES COMITE

{ EDUCACION

ATENCIONES Y
REPRESENTACIONES CJO
VIGILANCIA

ATENCIONES DE OTROS
COMITES

GASTOS DE ATENCIONES
OTROS COMITES
PASAJES OTROS COMITES

REFRIGERIO OTROS5 COMITES

CAPACITACION A LOS
DIRECTIVOS
CAPACITACION A LOS SOCIOS

REFRIGERIO A LOS SOCIOS

REFRIGERIO A LOS
DIRECTIVOS

CAPACITACIONES AL
PERSONAL X CMTE
EDUCACION 4
OTROS GASTOS DEL COMITE
DE EDUCACION

GASTOS POR SERVICIOS
RECIBIDOS DE TERCEROS
MOVILIDAD GESTION
ADMINISTRATIVA LOCAL
MOVILIDAD GESTION DE
CREDITOS Y COBRANZAS
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS E

REPARACION Y MANT
EQUIPO DE OFIC Y COMPUTO
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIOS Y EQUIPOS
REPARACION Y MANT
UINIDADES DE TRANSPORTES
PUBLICIDAD ESCRITA, RADIAL,
v 3

GASTO SORTEOS,
PROMOCIONES Y CAMPARAS
ENERGIA ELECTRICA

AGUA (consumo en oficina)
TELEFONO - FUO Y MOVIL
INTERNET

CENTRAL DE RIESGO

CORRESPONDENCIAS Y
ENCOMIENDAS
ADMINISTRACION DE PAGINA
WEB

LICENCIA DE SOFTWARE

ASESOR CONTABLE
AUDITOR INTERNO
ASESOR LEGAL

ASESQR SISTEMAS - SOPORTE
TECNICO
ASESOR DE RIESGOS

GTROS HONORARIOS
PROFESIONALES
SEGURO VIDA LEY

SEGURO SOAT

ALQUILER OFICINA - LOCAL
UTILES DE OFICINA

IMPRESOS Y FORMULARIOS
TIPEO, COPIAS Y ANILLADOS
SUMINISTROS DE COMPUTO
UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA
ACTIVCS DE MENOR CUANTIA

UTILES DE ESCRITORIO
COMITE EDUCACION

OTROS SUMINISTROS
DIVERSQS

GASTOS DE REPRESENTACION
- GERENCIA

GASTOS NOTARIALES

GASTOS DE REGISTRO

GASTOS JUDICIALES
CRERHIOS, s s amcnns
GASTOS DE ANIVERSARIOS E
INAUGURACIONES

4-5-03.01-10.07

GASTOS NFE DA DFE (A MARDE

65

72

58
26
35
180
208
200
133
50

670

a1

180

16,289
57
432

43

51

16

175

167

211
46
109
126
254
83

131

116
844
1,500
185
1,000

945
306
258
eg
131
105
11
50
26

26

65

72

58
26

35
180
208

200
133
50

670

41

180

16,644
57
492

43

51

16

175
167
3,434

211
46
1089
126
294
83

131
116

1,200
1,500

26

26

209
165

589

379

65

72

58
26
35

180
208

200
133
50

670

41

180

19,294
57
492

a3

51

16

175
167
3,434

211

46
108
126
294

83
131

116
1,200
1,500

185
1,000

100
300
945

258
28
131
105
11
50
26
26
209
165

589

370

65

72

58

23

37
180
208

670

41|

EE T80

17,317

516

53|

17

133
175
3,598
221
48
114
132
308

83
138

121
1,200
1,500

194
1,000

683

100

990
321
270
92
ise
110
11
50
28
23
219
173
617

397

Y
45 f

65

72

58

28

37
180
208

200
133
50

670

41

180

17,217

60
516

45

53

$17

.183

175 |

3,598

21

a8

114
132
308

83

138

121
1,200
1,500

194

1,000

683

100

990
321
270
92
138
110
1
50
28

28

219
173

617

397

72

58
28

37
180

208

200
133

670

41

180
17,217
516
a5

53
17
183

175

3,598

138

121

1,200
1,500
194

1,000

683

100

990

28
23
219
173
617

397

65

72

58
29
39-

18C
208

200
133
50

670

41

180

18,050
63
539

47
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v . vt b o
(,,L,,vL A.--_,tf‘w ""_‘A'..ll_,.\). g
| 45-13:01-19.03 | GASTOS DE FIESTAS 1,571 1,571 1,571 1,646 1,646 1,646 1,720 1,720 1,720 1,795
! IAS Y ARO NUEVO
{ 4523011904 | OTRAS RELACIONES PUBLICAS 175 175 175 183 183 183 192 192 192 200
| Y EVENTOS
| 4-5:03-00-2002 | GASTOS DE VIAJE DE 26 26 26 28 28 28 29 29 29 30
NCIA
1-5-03-01-23-01 SCCIEDADES AUDITORIA 0 0 2,000 0 0} o 0 0 7,000 1]
EXTERNA
45-13.01-29-01 | GASTOS DE GESTION DE 0 0 350 0 0 0 0 0 350 0 0 0 700
ASESOR CONTABLE ’
5-03-01-29-02 GASTOS GESTION DE 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 900
AUDITORIA INTERNA-
VIATICOS
5-13-01-29-06 | GASTOS DE GESTION DE 0 0 0 100 0 0 0 100 0 0 100 0 300
PLAFT
5-13-01-29-08 | GASTOS GESTION ASESOR 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
| +5-02-01-29 09 584 584 584 612 612 612 640 640 640 667 667 667 7,508
)
{1 4-5-03-01-29-13 | SERVICIO ALMACENAMIENTO 21 21 21 2 22 22 23 23 23 24 24 24 274
DE DATOS Y OTROS
i-5-63-01-29-16 | GASTO AJUSTE POR 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 ] 11
REDONDEO
E ‘
4514 | TRIBUTQS 1,117 1,117 1,117 1,170 1,170 1,170 1,223 1,223 1,223 1,276 1,276 1,276 14,358
2 Mt -
+U4-03-01-01 | IMPUESTO PREDIAL 10 10 10 10 g | 10 11 1 11 11 1|} 11 128
\ o )
{ 04-04-01-01 | CONTRIBUGION A LA SBS 1,038 1,038 1,038 1,088 1,088 1,088 1,137 1,137 1,137 1,187 {87 13,352
H4-5-04-09-01-01 | LT.F. 44 44 a4 a7 Azt a7 49 49 49 51 % 51 572
5-04-03-02-01 | IMPUESTO ALCABALA 24 24 24 25 25 25 26 26 26 O 307
: : - &
‘ ’ -
! = =
| 1515 | GASTOS DE ACTIVIDADES 0 2,610 2,610 2,610 [ 0 0 0 0 oL 7,829
] >
| ASCCIATIVAS < 1]
-5-05-02-01-01 GASTOS DE IMPRESOS DE 1] 100 100 100 o O 0 0 0 0 O 300
ASAMBLEA GENERAL A
5-05-02-02-01 | GASTOS DE 0 224 224 224 0 0 0 0 0 RN 672
COMUNICACIONES DE
ASAMBLEA GENERAL < {
\ 1-5-05-02-03-01 | GASTOS DE REFRIGERIOS Y 0 1,863 1,863 1,863 0 0 0 0 0 0 !
{ ATENCIONES DE ASAMBLEA 6 f
2 4-5-05-02-04-01 GASTOS DE ALQUILER DE 0 380 380 380 0 0 0 0 0 [} 1,140 |
{ LOCAL Y EQUIPOS D i 4 |
i ASAMBLEA =
- 15-05-02-0501 | GASTOS ASAMBLEA - 0 25 25 25 0 L0 0 0 0 0 0
f MOVILIDAD Y VIATICOS w
| 4-5.05-02-09-01 | OTROS GASTOS DE 0 18 18 18 0 0 0 0 0 0 54
i ASAMBLEA GENERAL
| |
{ 46 | GASTOS EXTRADRDINARIOS b¥74 277 277 277 277 iz} 277 2 277 277 |
| | ‘
i 1-6-19-01-01-01 277 277 277 277 277 277 277 277 277 277 [
!
TOTAL GASTOS | 70,365 | 75800 | 72,750 | 72520 | 74,027 | 74,027 | 75,733 76,666 84816 | 77,069 919,631
N
SEIES [ 31,416 [ 26,689 I 24,339 ! 29,496 i 33,092 { 32,9!9] 36.096] 34,751 , 27.116] 39,584 l 33,315T 38,673 { 392.61]

ARG I sa,mst az,usi 111,941' 145,033J 178,022! 214,113[ 248,869] 275,9asl 315,570I 353,944

$ Lo,

Acuerdos: 7
Habiendo concluido con la exposicion, el Presidente de Consejo de Administracion Edison Gilmar PortocameraZ @ nu

agradece alos socios por su parficipacion en dicha asamblea, e invita a la asamblea hacer su intervencidn p% 5 lgun
comentario con respecio ala presentacion redlizada. g_ 5
RS
Y bhsocio Flores Uscamayta Simon, saluda y agradece a todos los presentes felicita a todos los directivos y fuhci gn%n argo
de la Cooperativa que estan siempre atentos en cumplir con todo lo que solicite la SBS; ademads pide umd@dg jo en
equipo en favor de los asociados. b s
SO

Elsocio Quispe Rico Avelino, manifiesta estar de acuerdo con el presupuesto anual 2023 de la Cooperatjvam
que los Analistas de Créditos deben hacer una evaluacién minuciosa al momento de gestionar los cr dngs go e §
evaluaciones va a garantizar la devolucidn de los créditos otorgados a los socios.

L..
O D
tl socio Hurtado Pizarro Hector Javier, pide informacién sobre la distribucion de remanestes 2021, El G §T@§“ % il
laime Lazaro Caja interviene informando que a la fecha se esta realizando 10s cAlculos en cordiancionf cga Al 8_1\ racion,
Contabilidad y Sistemas para hacer la respectiva carga a su cuenta individual de remanentes de cado o :u? =
O O Ww
Luego de un amplio debate el Presidente somete a votacién, quedando aprobado por unanimidad el Presupuesfia Anyal

2023 de la COOPAC CREDIPANGOA.
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3. APRO

i LtL PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 DE LA COOPAC CREDIPANGOA.,

‘ormala paabra el Sr. Edison Gilmar Portocarrero Carhuallanqui en su calidad de presidente,

al Gerente continuar con la exposicion, por lo que con el soporte de un proyector explica io s

tl Gerente General Sr. Paul Lazaro Caja, socializa el Plan Operativo Anual 2023 de la COOPAC
donde manifiesta que es un documento de gestién, que orienta el accionar del Consejo de

la Gerencia Generaly las unidades operativas de la Institucion, a fin de lograr los objetivos, metas )

establecidos para el afo.

Asi mismo el Plan Operativo Anual 2023 se enmarca en el Plan Estratégico Institucional 2021 - 2023, 1o oo

detalla el resumen general a continuacion:

| PERSPECTIVA

OBJETIVO | INDICADOR

ESTRATEGIA

POA

Actividad

O "

incrementar {as

- de craditos

Implementar NUEVOS produdos de creditos

Responaable

Gerencis Gemeral

Unidad de Crednory Recupers

DURACIHK

R i
o intein] Fe

e

mercado

plncos an ¢

Incrementar tos
1ngresos

Financleros Garnera

Rendimiento de 15|

Amphiar e Margen

Revisar ol thiferio de creditos
Revizar of tariforio de depositos

los alavista

Fr

Jtmplementar el sistema de incentivos por depositos

F Agrandar la F——— colocaciones de s ralox '«h,"'. A" = e Unidad de Creditosy fe
Cartera de ca.mra creditos en el ta i S Unidad e Creditos y

1 Creditos segmento menores a 15 mil solas inion
* S P 3 motas ce Unidad de Creditoxy Recupsra
A N trp i e por Gerencin Gesnerat v Unidad de
N > o cumBliniiento de metas
\ A h o [ 3 3 e y Gemeral y Unirdad

Q N e — e e
VR c Pafieccionare Disminuir 1as tasas de [Revisar la cstructura finonciers Gerencia Gonernt
Manejo de ta Rato de Liquides capmcianes de :
i Ligudes ala e ) X de ta tiquid Gerencin Geneoral
de I3 cooperativa D g
= P — Concentrarse en L
=4 P sde Ganera de Aflo | créditos paquencsy en|Segmentar I carters de crediton por Mmoo tos
c"uau-;, Rie=go dHsyNOs segmentos de ¢£ lones ¥ recupeaciones

@ bajointeren

Gersncin General

Mejorar fa imagen] Participacion en

¥y Pozicionamientol el mercado de 1as)

§a Eghi caclon Finandera pars los

Cocperanwo y
Programas sociales

« la S aperativa
g

s pars socios e 4 Soci poara las secios
Incrementar los -
Canales de Adecunrdos canales de
Nuevoscanates |ate * inlrmacia 4 boes
Atencion y pooiypie Hetoh pei oy vt nd riskvos Eafiiiigde Hancion e Informacion
Servictos socios
Complementanos 5

Gerenciz Genaral v Ur

Gersncia Gemeral y L

Ackny v Finnnses

Mejorar 1a imagen| Participacion en

O-00Ww

Mejoraria calidad de

Meojorar la colistad de lok broductos de créditos

v 2
ENciencia de tos Operaciona

Serncios

por resultados

y e . delas 103 productos y Mejornr In atencisn of socia |
Inantucional Micronnanzas ™ racios Aumentar la productividad dol plecsonat
Dezarmollnr Ationzas Estrmégicos con instituciones
putdicas o privedas
A : = " L= . e 3 e
PERSPECTIVA| OBJETIVO | INDICADOR| ESTRATEGIA - R
Actividad Responsable
Aumentaria I oW eRG E \ N
5 ustema ce medicion | @ e e e

res ultod on

Gevencin Genesyst

Reducir fos

Riesgos Reductr las
O ¥
Cumphirias
Nomas de 1o SB S

Auditona

e

Actualizacion de
Normoasz y Regiamentos!
e scuerdo o 1a
acwalidad del
mercado

Revision y actustizacion de MHormas y reglamentos

Fortnlacer of ontrol intameo con el uso de
hermamientos de gesticn e
Segu i e

auditoria

a1 e

Unldad de Adm y Finsnss

Unidad de Adm y £

Unidad do Adm v Finanzae

Aumentaria
Calidad y

Ehciencia de lon
Servicios

Admin mrativa

woemOOXT
wozam-2 -

o 2 donde no
Se cUeNte CON peranal,
empecianzado

Tercenzar los proce sos| COPeratives

Buscar entidades especintizados an servicios
Solicitar propuestas v evaluadas K 3
Es
fFo l‘.b_ff).-l 1a docuimentacon
tnicio del sendcio

tdiar las areas Que 16 van & teresriTug

CGeroncia Gonera!

Aumentaria

novaton y mejora

Calidad y Enciencia
Eficiencia de toz F |l
) Semcios Frematano

ua do pr s

de 1a orgamizacion

e los y
Identificacion tla ax mejoras
Evalyscion
fmptamcntacion de la miejora

el coxto beneficio

Actusiizacion

Revision y mejors
Permanenie of ty

Actunlzesion e ls pohtics da gestion de talento

Adr v F

Capacitadgos

Expeciatizady

C Parteccionar el 5 % PP
R A c“""" ne lento humano 5 £ ¥
5 :_: C?p_‘c."';':;, Directivos acwahzados| Capadtarion an Busn Gobierno Coopeent
L T T [Satacion de parsouw jowmn con sptitetl v e ae |
WM N Farmacion e ‘
LI = ) Retencion de capacimcion y Formacion de habilighades neces asing pain trabsajar
ol Contarcon e TsOnS! ¥ ; Ve el segmenta canperative
2 Colaboradores evaluacion del Procticer o las 5
N 2 1.4 nal 2 bt o
T A Compromendos. gMmnN Selmceion del imejar porsaned pars gan 20 integre a
Capacitagosy Lo cooperntiva
[e J o’ - R ——
o g Froducu vos Capacitacion » 1o go
5 Colaboradores Capacnacion 100 @ las analist v saipamidones

Ton Bl parkonsl adiministrative de acue rea

a3y especistidod

ESTADO DE RESULTADOS PROYECTADOS Die-22 | Ene-23 | Feb-23 | Mar-23 | Anr-23 | May-23
INGIRESOS POR INTERESES 1.033.755] 300, 700; 100, 700| 103,400
Dizponible 5,891 o o] ol
| Cartera do Creditos Directos 1.927.274] 100,700| _1c0.700| 100,700
PORINTERESES ST 1680518 13.,a38| 33,438 16,138
ones con el Publico 153.573| 13,438 =l EE
Adoudos y Obligacionos Financieras £.7 A5 O
deudos y Obligaciones con COOPAC y emprasas deal 12,746 P o 2,700
Siztema Financiero del Pais vl iy
z| NOo. 047 B7,263
Provislones paca 168378 _a13,227]
MARGEN FINANCIERO NETO [N M 760,670
RESOS POR SERVICIOS FINANCIEROS I 5361
Ingrosos Diversos 3,381
GASTOS POR SERVICIOS FINANGIEROS 5763 3
Primas al Fondo Segurc Deposito 4661 1,320 1,320
Gantos Diversos a.763 290 290,
e e e Y A I ATO On I GRETCIN ¥ GASTOD e BT 77,2m3 77.320| 77.017
MARGEN OFERACIONAL T, TS5 788|353 533 73,023 76,947 76,681
(GASTOS DE_ADMINISTRAGION A52.458] 431,253| _a3,678 93]
Gastos de Parsonal y Directlvos N 276,236
Gastos por Servicios Reclbidos da Ter o 173,960
Impuestos y Contrithucionas
DEPRECIACIONES Y AMIORTIZACIONES
MARGEN OPERACIONAL NETO
BESULTADO DE QPERACION
OTROS INGRESOS ¥ GASTOS ‘ e i 29854
Otros INEresos y Gastos ~20. 0854 -
[RESULTADOS DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO AL 266,660 74,280
IMPUESTO A LA RENTA - o 1 s
AEEREEW - BETEC

OAVIL"

2

DITH-GINA EC

iCa,

IS I s A . -
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| A e~ k.- NOTARIO } 9

L D
: . pis
i e lee an A a9 - T8 4
| EHTRO/OE ST CAON FINANGICRA Dic-22 Ene s | Fenss Mar-23 Abr23 May-23 Jun-23 Jut-23 Aoo-JJ ;
[ _
|
i 4
i .
‘ ;
| AL
e = = s iboh
et 7
é TGTAL DELACTIVO (,n.zssl 5,599,808 5,967,805 b,u.q:l:;l'; su&ms ©,212.373,
J
L PO g | e B T BT S
{ 4
Frode i TR Sl e e e R e s ek e e
fjRean o a3 i 2
e o e o iz Bl sl = g T YT
« 4§ [TOTAL D€L PASIVO ¥ PATRIMONIO %, 827,581 5.9_61.004; BOST317] 6.2IR7635] 6211.373] 6301 _ 63881 & BO2|{ 6.6772,512| 6.777.433] 6,
e B
“FEUJO DE CAJA PROYECTADO 2023 .
»— ' INGRESOS Ene-23 | Feb-23 mrfza Abr-23 | May-23 | Jun-23 | Jul-23 | Ago-23 | Set-23 | Qot-23 | Nov-23 | Die-23
P T n— T S o perel &
[INGRESOS FINANCIEROS 100,700} 100,700| 103,400| 108,167| 108,167| 108,167| 112,933 112,933 112,933 117,699} 117,699} 117,699
LN R DISPON > 0 0j _2,700| 2,700| 2,700{ 2,700| 2,700{ 2,700| 2,700| 2,700{ 2,700{ 2,700
[INTERESES POR CREDITOS ___|200,700{ 100.700| 100,700} 105,467| 105,467/ 105,467| 110,233 110,233| 110,233 114,999] 114,999] 114,999
[INGRESOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 548 as7 857k 971| 1,074 971 982 570| 1,085 993 993 993
REVERSION DE PROVISIONES 200 200 ' 200] 230 230 230 250 250, 250 280 280 280
\ OTROS INGRESOS 333 333 333 348 348 348 364 364 364 380 380 380
| TOTAL INGRESOS : ‘| 101,781 102,090{104,790{109,716 109,819 109,716| 114,529 114,117/ 114,632 119,353 119,353 | 119,353
= J GASTOS Ene-23 | Feb-23 | Mar-23 | Abr-23 | May-23 | Jun-23 | Jul-23 | Ago-23 | Set-23 | Oct-23 | Nov-23 | Dlc-23
GASTOS FINANCIEROS I 13,a38| 13,438| 16,138| 16,777 16,777| 16,777| 17,417| 17,417| 17,417] 18,057| 18,057| 18,057
intereses por Obligactiones 13,438] 13.438| 13,438| 14,077| 14,077| 14,077| 14,717| 14,717| 14,717| 15,357| 15,357| 15,357
{Cargas Financieras Di s 0 o 2,700| 2,700|/12,700| 2,700, 2,700| 2,700{ 2,700| 2,700| 2,700] 2,700
i(li<|§(() s por Serviclos Finan . 41,535 1,535 1,535 1,610 1,610 1,610 1,686 1,686 1,686 1,760 1,760 1,760
| Provisiones para Incobrabi 1 éditos | 13,227| 13227| 13,227| 13,467| 13,733| 13,733| 13,701| 14,234| 14,234 13,936| 14,734 14,734
{DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 336 336 336 336 336 336 336 336 336 336 336 336
GASTOS DE ADMINISTRACION 41,253| 46,288| 48,638 47,453| 43,693 43,693| 44,716] 45116| 53,266 45,103] 45,513| 44,939
Gastos de Personal | A9,729| 21499 21,499 22,030| 21,530 21,530 21,560| 21,610| 23,060| 21,591 21,541] 21,391
VlGastos de Dicectives | a,1318]  aa1s| 4,18] 4,327 3,777 3,777] 3,844 a,394| 3gaa| 3,874| 4,234] 3,910
.4 WGastos por Servicios Recibidos de Terceros | 16,289]  16.644| 19,294 17,317 17,217 17,217 18,090| 17,890| 25,140| 18,362| 18,462| 18,362
1 3 1,117 1,117 1,137 1,170 1,170 1,170 1,223 1,223 1,223 1,276 1,276 1,276
=L/ [Gastos 0 2610 2,610, 2,610 (s} s} (&) (o) 0 0 0 0
“tGasto - 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
{  TOTALGASTOS 70,088| 75,123| 80,173| 79,943| 76,450] 76,450 78,156| 79,089 87,239| 79,492 80,701| 80,127
> |RESULTADO MENSUAL 31,693 26,966| 24,616 29,773 33,369| 33,266/ 36,373| 35,028| 27,393( 39,861 38,652 39,231;
{RESULTADOS ACUMULADOS 31,693| 58,659 83,276/ 113,049| 146,418 179,684| 216,057| 251,085| 278,479| 318,340 991} 396,21
ADOS ) .
i
¥
Acuerdos: s o
© o
Habiendo concluido con la exposicion, el Presidente Sr.-Edison-Gilma Carhuallanqui inviy csam&ec
\ hacer su infervencion por si hay algin comentario con respecto ala pr thg:io rgalizada. <>( 3'5
, : s 5 -
Elsocio Hurtado Pizarro Hector Javier, menciona que esta de acuerdo foElagxpdsifion del Plan Opq Og,
la vez sugiere que referente alas capacitaciones que realiza la Cooperativa, befhber mayor or‘é‘p@e
estar informados y actualizados en temas cooperativos. Enrespuesta ojell@egoer@gge General interviend i asloque
duranie el periodo se fiene diferentes cronogramas de copacifccior‘xesgo (o) o_o_"f- colaboradores, di yRsoiof,
haciendo siempre la convocatoria masiva por medios de comunica¢iorfiggal gahedios virtuales por | ide &ds
asociados estar siempre predispuesto a participar. a L b = =
" - .z L4 \ o . . .
Luego de un ampilio debate el Presidente somete a votacion, quedqnchs) d@romtio por unanimidad el Pla Oerativp
Anual 2023 de la COOPAC CREDIPANGOA. T O 2 SR
e D
Mo habiendo ofro punio que fratar el presidente del Consejo Qe Qd@inis“cién levanta I
Lxdraordinaria de Socios, siendo las 11:88 a.m. dcl mismo dia. i :—it S 8
v =S
Siendo redactada el acta computarizada adhiriéndola el 16 de Febreto gl @ng libro de actas, 1ud
por unanimidad €l acta de esta Asamblea General Extraordinaria, fimande-e acta los integrapy
administracion y dos socios designado por la asamblea las Sefiores: Avelino Quispe Rico y Simon Flore
aprobado por unanimidad de conformidad af Art. 38 del Estatuto, en sefal de conformidad:
L e s R e S D SRR 22 . ; S
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17/10/23, L8:21 Gmail - Mesa de Partes - Creacion de Anexo

g matl Credipangoa credipangoa <credipangoa@gmail.com>

Mesa de Partes - Creacion de Anexo

SISGED <SISGED@sbs.gob.pe> 16 de octubre de 2023, 14:23

Para: credipangoa@gmail.com

Estimada COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PANGOA - CREDIPANGOA:

Su solicitud de fecha 16/10/2023, ha sido registrada bajo el Anexo N° 2023-00087336-001.

Favor considerar lo siguiente:

« Sisu solicitud fue ingresada en un dia u horario laborable, el plazo para atenderia se computa desde el dia
habil siguiente. _ ' o

« Sisu solicitud fue ingresada en un dia u horario no laborable, se tiene por presentada el dia habil siguiente y
el plazo para atenderla se computa desde el dia habil siguiente de presentada

Atentamente,

Secretaria General.

Aviso Legal. Este correo electrénico y cualquier archivo adjunto al mismo son confidenciales y de uso exclusivo del
individuo o empresa al cual han sido dirigidos. Si usted no es el destinatario, no debe difundir, distribuir o copiar este
correo electronico. En caso de que haya recibido este correo electrénico por error, sirvase notificar inmediatamente al
remitente y elimine el mensaje de su sistema.

Por favor, tenga en cuenta que cualquier opinion emitida en este correo electronico es propia del autor o remitente y
no representa necesariamente la opinion de la SBS. Finaimente, a pesar de sus esfuerzos razonables en el control
de virus y programas maliciosos, la SBS no puede asegurar que estos no se encuentren en este correo electronico
por causas ajenas a su control, por lo que usted debe analizar este correo electrénico y sus archivos adjuntos antes
de abririos.

Superintendencia de Banca, Seguros y AFPs. Lima, Peru. hitp://www.sbs.gob.pe

Disclaimer. This email and any files transmitted with it are confidential and

\__ intended solely for the use of the individual or entity to whom they are addressed. If you are not the named addressee
you should not disseminate, distribute or copy this e-mail. Please notify the sender immediately by e-mail if you have
received this e-mail by mistake and delete this e-mail from your system. Please note that any views or opinions
presented in this email are solely those of the author and do not necessarily represent the opinion of the SBS. Finally,
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